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IL CCSL NON TUTELA IL SALARIO:
SCIOPERO PER CONQUISTARLO

Le lavoratrici e lavoratori di Ferrari hanno il diritto ad avere le proprie retribuzioni
tutelate dall'erosione determinata dall'inflazione e dal costo generale della vita. Il
CCSL non lo fa e, inoltre, la trattativa per il rinnovo del biennio economico non sta
proseguendo. Nelle settimane scorse per due volte abbiamo chiesto la ripresa della
trattativa senza ricevere alcuna risposta.

Nella piattaforma per il rinnovo del biennio economico come Fiom rivendichiamo un
cambiamento radicale della struttura del pdr che preveda una parte fissa e nessuna
penalizzazione legata alla malattia. Inoltre si chiede anche una integrazione al
reddito quando lavoratrici e lavoratori sono in cassa integrazione.

Sono richieste legittime perché sono funzionali a tutelare i salari.

Per ottenere un aumento del salario che superi la sola difesa del potere d'acquisto,
per un Pdr almeno in parte certo e slegato dalla malattia e per I'integrazione al
reddito in caso di cassa integrazione, la Fiom terra ASSEMBLEE IN TUTTI | SITI E
DICHIARA UN PACCHETTO DI 4 ORE DI SCIOPERO E IL CONTESTUALE BLOCCO. DEGLI
STRAORDINARI E DELLE FLESSIBILITA.

Modalita e articolazioni della mobilitazione saranno definite a livello territoriale e/o di
stabilimento ne mese di aprile 2025. Si potra inoltre prevedere unestensione delle quattro ore.
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