
Comunicato sindacale 

MBDA 
Le novità stabilite dal contratto integrativo  

a partire da Gennaio 2025 

L’accordo integrativo sottoscritto il 21 Dicembre 2023 ha stabilito – nella vigenza 
dell’accordo (2023-2025) -  aumenti economici e avanzamenti normativi per diversi 
istituti collettivi. 

Cosa entra in vigore a partire da Gennaio 2025:

 INDENNITA’ TURNI:  

▪ 1°, 2° turno e orari differenziati: aumento al 20%;

▪ 3° turno: aumento al 50%;

 SUPERMINIMO COLLETTIVO NON ASSORBIBILE: 

Categoria Importo Mensile Attuale  Importo Mensile da Gennaio 2025 

A1 302,34 321,34

B3 302,34 321,34

B2 274,54 292,54

B1 255,94 271,94

C3 242,50 257,50

C2 230,99 245,99

D2 224,55 239,55

La contrattazione collettiva in MBDA Italia valorizza in modo equo tutte le 
lavoratrici e i lavoratori e ne migliora le condizioni.  Allo stesso tempo è 
necessario rinnovare il CCNL per aumenti salariali in grado di recuperare il 
potere di acquisto degli stipendi! 

SOSTIENI LA RSU FIOM 
ISCRIVITI ALLA FIOM, INSIEME POSSIAMO FARLO

FIOM-CGIL NAZIONALE

Roma, 19 dicembre 2024


