Cenl Cooperative metalmeccaniche

In adempimento di quanto stabilito nell’Accordo di rinnovo 31 maggio 2021,

. . . . . WWW.FIOM-CGIL.IT
tra Legacoop, Confcooperative, Agci e Fim, Fiom e Uilm G @ o

INCREMENTI
SALARIALI

E NUOVI MINIMI RETRIBU

INCREMENTO RETRIBUTIVO MENSILE IN VIGORE DAL 1° GIUGNO 2024

Livelli Incrementi salariali Minimi retributivi
D1 (ex 2° cat.) 111,00 1.719,67
D2 (ex 32 cat.) 123,09 1.906,99
C1 (ex 3°s cat.) 125,75 1.948,18
C2 (ex 4° cat.) 128,41 1.989,38
C3 (ex 52 cat.) 137,52 2.130,56
B1 (ex 5°s cat.) 147,40 2.283,65
B2 (ex 6° cat.) 158,14 2.449,99
B3 (ex 7° cat.) 171,94 2.663,87
*Valore Ipca depurato dai costi energetici importati
A1l (ex 82 cat.) 189,50 2.935,91

INDENNITA DI REPERIBILITA IN VIGORE DAL 1° GIUGNO 2024

c 16 ore 24 ore 24 ore 6 giorni 6 giorni 6 giorni
Livello Giorno lavorato Giorno libero Festive g con festivo g"g’}(ffﬁf,“{i‘{,em
D1-D2-C1 5,69 8,56 9,25 37,01 37,70 40,57
C2-C3 6,78 10,64 11,41 44,54 45,31 49,17
B1 o superiore 7,78 12,81 13,48 51,71 52,38 57,41

INDENNITA DI TRASFERTA

Misura dell’indennita Dal 1° giugno 2024

Trasferta intera 49,68

Quota per il pasto

meridiano o serale 12,89

Quota per il

pernottamento 23,90

PER RIMANERE AGGIORNATO SULLA TRATTATIVA PER IL RINNOVO DEL NOSTRO CONTRATTO, [ by 4
ISCRIVITI AL CANALE WHATSAPP FIOM NAZIONALE 0 VISITA IL SITO FIOM-CGIL.IT giugno 2024




